MENTOR en STUDENT

Doel

Studenten leren van elkaar

Studenten wijzen elkaar op fouten

Werkmethode

Groepen van 2 studenten

De leerlingen van een groep doen om de beurt een taak of oefening.

De leerling die aan de beurt is, is de ‘leerling’. De andere leerling(en) (“mentor(s)”) krijgt/krijgen de
taak om de leerling te observeren en de leerling advies te geven hoe de taak beter uit te voeren of

te oefenen.
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Voorbeeld

Een leerling probeert een vraagstuk of een wetenschappelijk bewijs van A tot Z op te lossen of op te stellen.
De mentor observeert en geeft feedback waar nodig. De mentor observeert, geeft feedback en legt uit waar
nodig. Als het moeilijke werk komt, neemt de mentor het over terwijl de leerling toekijkt. Zo krijgt de leerling
een idee van wat hij later gaat leren (=motiveren).
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